A- DATOS PERSONALES

Apellido y Nombres:
N° CUIL:
Nacionalidad:

Lugar de Nacimiento:
Fecha de Nacimiento:
Estado Civil:
Domicilio Particular:
Teléfono Fijo:
Teléfono Movil:

E-mail:

GIL MILAC, Marcos Gustavo
20-28.091.667-7

Argentina

San Luis

9 de Diciembre de 1980

Casado

Coronel Suarez 1808 — (D7400HXI) Olavarria
(02652) 427726

(0261) 154667152

gmilac@hotmail.com

mggm@ol.cavellaneda.com.ar

B - TITULOS OBTENIDOS

B.1. Bachiller Nacional. Colegio Secundario San Luis Rey K-19. San Luis. 1998.

B.2. Ingeniero en Minas, Especializacion en Metalurgia (Tratamiento de Minerales

en planta).

C — PREPARACION GENERAL

Idioma

C.1. Aprobados 1° y 2% afios de Inglés en el Instituto Privado William
Shakespeare. Ingles técnico.


mailto:gmilac@hotmail.com
mailto:mggm@ol.cavellaneda.com.ar
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Computacion

c.2.

Word XP, Excel XP, Power Point XP, Windows XP, Auto Cad 2005 (buen
manejo), Adobe Photo Deluxe, Map Source, Internet, Correo Electrénico
(Eudora, Outlook, etc.) y otros softwares de aplicacion.

D — ANTECEDENTES LABORALES

D.1.

D.2.

Elaboracion de Manual de Procedimientos Gréaficos en Empresa Puntapel
S.A., Realizando cursos de capacitacion continua para la ejecucion de
dicha tarea. Asistencia técnica en mantenimiento de equipos.

Contratado por las empresas de Recursos Humanos PULLMEN Servicios
Empresarios S.A. y Del Sur Consultores Recursos Humanos S.A. Desde
Marzo hasta Agosto 2004. Una vez finalizado el mencionado manual se
dio por terminado el contrato laboral. Los logros obtenidos: se concluyo
dicho manual de procedimientos graficos superando las espectativas
propuestas por la empresa contratista, ademas se incluyeron numerosas
mejoras con respecto a la seguridad y al mantenimiento predictivo de las

maquinas y equipos en ganeral.

Asistente en las tareas de seguridad, planificacion, preparacion y célculo
de voladura, y manejo de personal (a cargo de treinta operarios, dos
punteros y un capataz), en los proyectos que dirige el Ingeniero Oscar
Cosme Nocera, a través de la Fundacion Universidad Nacional de San
Luis, para la empresa Mercovial S.A., en la construccion de la Presa Sobre
Rio Claro, San Francisco del Monte de Oro, San Luis.

Esta labor concluyo con la finalizaciéon de las tareas de voladura
requeridas por la empresa, en diciembre del 2006. Logros obtenidos: se

realizaron todas las voladuras para la construccién del plinto de la presa y
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conjuntamente se logro la apertura del tunel de desvio del rio para la
contruccién de dicha presa. Con la culminacién de dicha tarea la empresa

me otorgd un asenso de puesto y una mejora de sueldo.

D.3. Jefe encargado de la direccion técnica y mantenimiento de equipos en el
area de tratamiento de fundaciones especiales e inyecciones de cemento
para impermeabilizacién y confortacion de macizos, ademas un activo
manejo de personal, para la Empresa Mercovial S.A., en la construccion
de la Presa Sobre Rio Claro, San Francisco del Monte de Oro, San Luis
Desde diciembre de 2006 hasta marzo del 2008.

D.4. Profesor particular de Matematica, Fisica y Algebra en la UNSL, durante el
afo 2004 hasta el 2006.

D.5. Profesor adjunto de la materia Intruduccién a la Mineria, en la UNSL,
durante el afio 2004 hasta el 2006.

D.6. Jefe deCantera de Cementos Avellaneda S.A., planta Olavarria. Desde
junio del 2008 y continua hasta presente.

F - SITUACION ACADEMICA

FICHA ACADEMICA

Fecha Materia Estado |Ausente Nota |Calificacion Cred.Hor.
26/06/99 INTRODUCCION A LA FISICA Aprobada No 9.00 0
16/07/99 | INTRODUCCION A LA MATEMATICA | Aprobada No 9.00 0
16/07/99 INTRODUCCION AL ALGEBRA Aprobada No 8.00 0
09/12/99 INTRODUCCION A LA MINERIA Aprobada No 8.00 0
14/02/00 QUIMICA I Aprobada No 8.00 0
17/02/00 FISICAI Aprobada No 9.00 0



27/07/00
09/08/00
27/11/00
30/11/00
14/02/01
09/03/01
30/07/01
31/07/01
08/08/01
08/08/01
26/09/01
20/11/01
27/11/01
30/11/01
19/02/02
30/06/02
30/06/02
31/07/02
06/08/02
07/08/02
26/11/02
28/11/02
18/02/03
18/03/03
26/05/03
05/08/03
26/09/03
16/12/03
16/12/03
26/03/04

22/04/04

QUIMICA II

INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA
LABORAL

TECNICA DE LA EXP.ORALY
ESCRITA

GEOLOGIA I
SISTEMAS DE REPRESENTACION I
FISICA II

ETICA PROFESIONAL

APRENDIZAJE Y COMPRENSION DE
TEXTO

CALCULO I
SISTEMAS DE REPRESENTACION II
METODOS ESTADISTICOS
ALGEBRA LINEAL
GEOMETRIA ANALITICA
CALCULO 11
LABOREO I
GEOLOGIA II
QUIMICA ANALITICA
QUIMICA AMBIENTAL
INGENIERIA AMBIENTAL
TERMODINAMICA

GESTION AMBIENTAL

METODOS CUANTITATIVOS DE
GESTION

ELECTROTECNIA I
INVESTIGACION OPERATIVA
PRACTICA DE VERANO I
CONSTRUCCIONES I
FENOMENOS DE TRANSPORTE
ECONOMIA
ELECTROTECNIA II
CALCULO III

MECANICA DE FLUIDOS

Aprobada

Aprobada

Aprobada

Aprobada
Aprobada
Aprobada

Aprobada
Aprobada

Aprobada
Aprobada
Aprobada
Aprobada
Aprobada
Aprobada
Aprobada
Aprobada
Aprobada
Aprobada
Aprobada
Aprobada

Aprobada
Aprobada

Aprobada
Aprobada
Aprobada
Aprobada
Aprobada
Aprobada
Aprobada
Aprobada

Aprobada

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

8.00

8.00

7.50

8.00

8.00

8.00

8.00

10.00

8.00

10.00

8.00

7.00

7.00

7.00

10.00

8.00

9.00

10.00

8.00

9.00

8.00

9.00

9.00

7.00

8.00

7.00

8.00

7.00

6.00

10.00
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Aprobado 0



06/08/04
24/08/04
24/09/04
29/10/04
06/12/04
10/12/04
23/12/04
09/03/05
29/03/05
05/07/05
07/07/05
13/12/05
19/12/05
04/07/06
31/07/06
31/07/06
01/08/06
02/08/06
28/11/06
19/12/06
05/03/07
06/03/07
06/03/07
18/04/07
18/04/07
18/04/07
18/04/07

30/05/07

PROSPECCION DE RECURSOS
GEOLOGICOS

SEGURIDAD
MECANICA APLICADA I
CONSTRUCCIONES II

FISICO-QUIMICA

DIRECCION Y GESTION DE
EMPRESAS

MECANICA APLICADA II
METALURGIA EXTRACTIVA
ECONOMIA DE LA EMPRESA 1
ECONOMIA DE LA EMPRESA 11
GESTION DE MANTENIMIENTO
LEGISLACION MINERA
TRATAMIENTO DE EFLUENTES

MINERALURGIA

ADMINISTRACION Y CONTROL DE
PERD.

TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO
DE MINERALES

CONCENTRACION DE MINERALES

PLANTAS DE TRATAMIENTO DE
MINERAL

PREPARACION MECANICA DE
MINERALES

INGENIERIA DE PROYECTO

TECNOLOGIA DE CALES Y CEMENTO

CONCENTRACION DE MINERALES

INGENIERIA DE PROYECTO

PIROMETALURGIA

METALURGIAS ESPECIALES

HIDROELECTROMETALURGIA

MATERIALES SINTERIZADOS

HIDROELECTROMETALURGIA

Aprobada

Aprobada
Aprobada
Aprobada

Aprobada
Aprobada

Aprobada
Aprobada
Aprobada
Aprobada
Aprobada
Aprobada
Aprobada

Aprobada

Aprobada

Aprobada
No Aprobada

Aprobada

Aprobada

Aprobada

Aprobada

Aprobada

Aprobada

Aprobada

Aprobada

No Aprobada

No Aprobada

Aprobada

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

Si

No

No

No

No

No

No

No

No

Si

Si

No
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8.00 0
Aprobado 0

10.00 0
8.00 0
8.00 0
Aprobado 0

7.00 0
10.00 0
8.00 0
9.00 0
9.00 0
8.00 0
7.00 0
10.00 0
10.00 0
10.00 0
0

10.00 0
10.00 0
8.00 0
9.00 0
7.00 0
8.00 0
9.00 0
8.00 0
0

0

10.00 0



04/07/07

04/07/07

01/08/07
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MATERIALES SINTERIZADOS Aprobada No 9.00 0
RECICLADO DE METALES Aprobada No 7.00 0
ANALISIS Y OPTIMIZACION DE
PROCESOS Aprobada No 10.00 0
Promedio
8.33

G — OBSERVACIONES

Experiencia Adgquirida

G.1.

G.2.

G.3.

En los empleos mencionados anteriormente y otros, he logrado un manejo
de personal destacado, ya que en todas las ocaciones he tenido numerosa
gente a cargo, desde operarios hasta capataces.

Al mismo tiempo, he podido conocer lo que simboliza la responsabilidad,
tanto con respecto al desarrollo de tareas, como, también lo que implica
tener personas a mi cargo.

En el empleo actual, he obtenido un gran conocimiento en el
mantenimiento y puesta a punto de los equipos en general y
particularmente de los equipos de inyeccion de cemento y maquinas de
peforacién, tanto en la parte mecanica como electrénica (caudalimetros,
censores y computadoras). También me ocupo de realizar los pedidos de

repuestos e insumos en general.



